Bevidst lederskab skaber autentisk lederskab. Det gor det nar du formidler din
personlighed og essens i samspil med din faglighed.

Kender du din essens som menneske og ved hvad du vil, hvorfor du vil det og hvordan, har du
et steerkt fundament for at lede.

Det giver overblik og indre ro til at treeffe rigtige, visionaere og innovative beslutninger ogsa i
spidsbelastede situationer.

Som leder skal du turde udforske din essens - og kultivere din evne til konstant at udvide
bevidsthedens horisonter. P4 den méade bringer du kontinuerligt det bedste frem i dig selv, dine
medarbejdere - kort sagt i dit lederskab.

Meditation eller Mind-Management, som vi kalder det, er netop redskabet der bevidstggrer din
essens. Meditation skaber kontakt til et roligt og stabilt indre center af veeren og neerveer, hvorfra
dit lederskab kan udfolde sig.

Enhver leder realiserer sit lederskab igennem en gruppe af medarbejdere. Derfor mé evnen, til at
lzese, forstd og agere i det gruppedynamiske samspil, udvikles.

Meditationens ggede bevidsthed méa bringes ud i praksis og sta sin prgve i hverdagens udfordringer.
Gennem et feltdynamisk lederspil facilliteret af en professionel skuespiller og meditationsinstruktar,
lzerer du gennem live-situationer, at bringe dit @gede naerveer og handlekraft i spil.

Kenneth Sgrensen arbejder i sin egen konsulent-
virksomhed Kentaur Treening. | dag virker han
som underviser pa egne efteruddannelsesforlgb

i Skandinavien, som coach, forleegger og
meditationsinstrukter for erhvervslivets ledere.
www.psykosyntese.dk

Charlotte Juul er uddannet skuespiller og
akademimerkonom i organisation, og har forsket
i 0og arbejdet koncentreret med udvikling af
bevidsthed, kollektiv intelligens og meditation.

cjuul@corework.dk

BEVIDST
LEDERSKAB




Styrk dine lederkompetencer gennem meditation og
feltdynamisk lederspil

Bevidst lederskab er en dynamisk workshop over tre moduler, der treener dig i at veere menneske i
din rolle som leder gennem meditation og feltdynamisk lederspil.

Meditation er et virkelig steerkt ledelsesveerktaj, der bringer dig i stgrre kontakt med kernen af dig
selv, et center af klar bevidsthed og vilje.

Herfra kan du treede ind bag dine roller og vanemaessige adfeerd og s@ge nye strategier til veekst
og skabende lederskab.

Feltdynamisk lederspil er et helt unikt ledelseskoncept, der gennem rollespil over hverdagens
konfliktsituationer traener dig i at iagttage, forsta og agere i det gruppedynamiske felt.
Vikombinerer din meditative treening i neerveer med et actionpraeget rollespil, der giver dig afslgrende
indsigter i din arbejdsplads gruppedynamik, og evne til at facillitere et godt samarbejde.

Led e | Se h a n d | e r | da g O m at Vi har bragt visionaere perspektiver, meditation og feltdynamisk lederspil ind i tre
veere menneske 1 sin rolle som leder

Det stiller nye krav til morgendagens ledere: MODUL 1 > NARVAR | HANDLING

Du ma kende dig selv. Finde dit center af klar bevidsthed og vilje. “En leder der hviler i sit naervaer udtrykker sin essens spontant”
Du ma forsta det sociale samspil: indre og ydre reaktionsmgnstre. Workshoppen vil give dig:

Du ma kunne handle: ud fra bevidstgjorte veerdier. -Indsigt i den ngdvendige balance mellem indre veekst og ydre handling

- Et visioneert perspektiv pa livet og det at veere menneske
-Metoder til stgrre bevidsthed, neerveer og vilje
- Feltdynamisk indsigt og lederskab

MODUL 2 > VARDIBEVIDST LEDELSE

"Det er lederens veerdier som menneske, der sikrer grundlaget for en
konsekvent og trovaerdig ledelsesstil”

Workshoppen vil styrke:

-Din vilje og handlekraft gennem ledelsesveerktgjet Will-Management
-Dine veerdier, gennem meditation og refleksion.

- Dit veerdibevidste lederskab, gennem feltdynamisk lederspil

MODUL 3 > AUTENTISK LEDERSKAB

"Hellere veere en sand udgave der kan udvikles end en perfekt kopi”

Denne workshop giver dig:
-Indsigt i ubevidste og uautentiske rollespil
-Kompetence til at eendre uautentisk adfeerd
-Modet til at rykke greenserne for dit lederskab
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